
Je�erson County Health Alliance
Center in the Community Action Team
March 16, 2021, 9:00 - 10:00
Zoom

Notes

Meeting Objectives: / Conociendo objetivos:
● Finalize agenda for the March 8th meeting / Finalizar la agenda de la reunión del 8 de marzo
● Introduce meeting evaluation / Introducir evaluación de reuniones

Overview / Descripción general del equipo de acción:
● Action Team Purpose: Create conditions for community voice to be equal in decision making

○ Objective 1: Expand capacity among Alliance partners to connect with community in
meaningful ways

■ Activity 1: By March 8, 2021, implement a successful community inclusion
conversation among active partners of the Alliance to explore ways to
authentically connect with community and identify what to do next

● Propósito del equipo de acción: Crear condiciones para que la voz de la comunidad sea
igualitaria en la toma de decisiones.

○ Objetivo 1: Ampliar la capacidad entre los socios de la Alianza para conectarse con la
comunidad de manera significativa

■ Actividad 1: Para el 8 de marzo de 2021, implemente una conversación de
inclusión comunitaria exitosa entre los socios activos de la Alianza para explorar
formas de conectarse auténticamente con la comunidad e identificar qué hacer a
continuación.

Participants: Chuck Ault, Cynthia Zapata, Esther Carrillo, Kim Massey, Paulina Erices, Rachel Cohen, Chris
Chopyak, Georgina Chavez-Vasquez, Kelsey Campbell

Activity Actividad

Debrief on March 8th community inclusion event
- Meeting Objective 1: Build or deepen people’s

understanding of what authentic community
engagement is

- Participants already seemed to be on
board and the meeting enforced current
values.

- People are coming to terms that this will
be challenging.

- Meeting Objective 2: Enhance their capacity to
unpack a relevant community engagement
challenge and collaboratively design solutions

- Participants immediately noticed the
details that were off in the scenarios.

- Meeting Objective 3: Be excited about the value of
community engagement and begin to build a safe
space to explore strategies of connection and
engagement

-

Informe del evento de inclusión comunitaria del 8
de marzo

- Reunión 1 objetiva: Desarrollar o
profundizar su comprensión de lo que es
una participación comunitaria auténtica;

- Los participantes ya parecían
estar a bordo y la reunión hizo
cumplir los valores actuales.

- La gente está aceptando que esto
será un desafío.

- Reunión 2 objetiva: Mejorar su capacidad
para desempacar un desafío relevante de
participación de la comunidad y diseñar
soluciones de manera colaborativa.

- Los participantes notaron de
inmediato los detalles que
deberían cambiarse durante los
escenarios.

- Reunión 3 objetiva: Esté entusiasmado
con el valor de la participación
comunitaria y comience a construir un



espacio seguro para explorar estrategias
de conexión y participación.

- Los participantes comenzaron a
pensar en los demás.

- Los participantes reconocieron
que la magnitud del cambio
personal y del sistema podría ser
abrumadora.

- Se construyó el sentido de
comunidad.

30 90 day planning / Exploring activities and outcomes
- Individuals expressed their 90-day challenge could

include sharing more about what we do with
others.

The Team discussed options for it to move forward and
wanted to explore two areas further during its next
meeting: recruitment of community members and technical
assistance to action teams and other county entities. TA
could include:

- Providing feedback on proposed community
engagement work

- Challenging partners and agencies by asking
fundamental questions about engagement

- Setting tone and intention for the Alliance
- Establishing performance measures for the

Alliance

Planificación de 90 días
- Las personas expresaron que su desafío

de 90 días podría incluir compartir más
sobre lo que hacen con los demás.

El Equipo discutió las opciones para avanzar y
quiso explorar dos áreas más durante su próxima
reunión: reclutamiento de miembros de la
comunidad y asistencia técnica a los equipos de
acción y otras entidades del condado. La
asistencia técnica podría incluir:

- Proporcionar comentarios sobre el trabajo
de participación comunitaria propuesto

- Desafiar a los socios y agencias haciendo
preguntas fundamentales sobre el
compromiso.

- Estableciendo el tono y la intención de la
Alianza

- Establecer medidas de desempeño para
la Alianza

10 Next meeting:
- 1st Tuesday of the month at 9:00 AM
- Topics

- Recruitment
- TA for the Action Teams

Siguiente junta:
- 1er martes del mes a las 9:00 AM
- Temas

- Reclutamiento
- Asistencia técnica para los

equipos de acción

How’d the meeting go? After the meeting ends, please provide anonymous feedback at:
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=h-zoe8maak6RQd75YxxD6jtxurJYSWNIpVHZCM
uIJgNUNTFPUVJBUzg1VE01Q1gyRElOMk85T1RUTC4u

¿Cómo estuvo la reunión? Una vez finalizada la reunión, proporcione comentarios anónimos en:
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=h-zoe8maak6RQd75YxxD6jtxurJYSWNIpVHZCM
uIJgNUNTFPUVJBUzg1VE01Q1gyRElOMk85T1RUTC4u
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=h-zoe8maak6RQd75YxxD6jtxurJYSWNIpVHZCMuIJgNUNTFPUVJBUzg1VE01Q1gyRElOMk85T1RUTC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=h-zoe8maak6RQd75YxxD6jtxurJYSWNIpVHZCMuIJgNUNTFPUVJBUzg1VE01Q1gyRElOMk85T1RUTC4u
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